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¿Para qué sirve crecer si no es 
para que suban los salarios? 
La pregunta parece ingenua, 
pero treinta años de econo-

mía mexicana la responden con una 
paradoja que debería hacernos pen-
sar: el sexenio que más creció fue el 
peor para el salario de los trabajado-
res formales, y el que menos creció 
fue, por mucho, el mejor.

Esos son los hechos.
Al comparar el crecimiento pro-

medio del PIB de cada sexenio, desde 
el de Ernesto Zedillo hasta hoy, con 
la evolución del salario promedio 
de cotización al IMSS en términos 
reales, el resultado podría parecer 
desconcertante.

Con Zedillo la economía creció 
3.4 por ciento anual en promedio, la 
mejor marca del periodo. Pero la cri-
sis de 1995 le arrancó al salario real de 
cotización más de una cuarta parte de 
su poder de compra y cerró el sexenio 
por abajo del nivel que tenía en 1994. 
Recuperar el nivel previo al colapso 
le tomó al país más de dos décadas.

Los tres gobiernos siguientes 
combinaron crecimiento mediano de 
la economía pero con salarios prácti-
camente congelados.

Con Vicente Fox y Felipe Calde-
rón, el PIB avanzó alrededor de 2.0 y 
1.8 por ciento anual en promedio, con 
ganancias salariales reales margina-
les. Con Enrique Peña Nieto la econo-
mía creció 2.4 por ciento en promedio 
y el salario real de cotización ape-
nas 2.6 por ciento... pero en los seis 
años completos.

La estabilidad macroeconómi-
ca, tan celebrada, nunca llegó a las 
nóminas.

Y entonces los papeles se invir-
tieron. Con Andrés Manuel López 
Obrador el crecimiento promedio 
fue de apenas 1 por ciento anual, el 
más bajo desde Miguel de la Ma-
drid, con un acumulado sexenal de 
5.6 por ciento. Pero el salario real de 
cotización subió alrededor de 24 por 
ciento: casi diez veces lo logrado en el 
sexenio anterior.

El patrón continúa. En los pri-
meros veinte meses del gobierno de 
Claudia Sheinbaum, con una econo-
mía que creció 0.8 por ciento en 2025, 
el salario real avanzó 9.3 por ciento: 
más del doble que en los arranques 
equivalentes de Calderón o Peña, y 
más que en el sexenio completo de 
este último.

En julio, el salario de cotización 
tocó un máximo histórico de 673.9 
pesos diarios. Nunca un trabajador 
formal promedio había ganado tan-

to; hace tiempo la economía que lo 
emplea había crecido tan poco.

¿Qué nos dice todo esto? Que 
en México el salario no lo ha fijado 
el crecimiento, sino dos fuerzas más 
poderosas: la inflación y la políti-
ca. La devaluación del 95 destruyó 
en meses el poder adquisitivo de una 
generación. La estabilidad que siguió 
se construyó conteniendo delibera-
damente los salarios, con el mínimo 
como ancla nominal durante dos dé-
cadas.

Y desde 2018 la fórmula se invir-
tió: el mínimo se multiplicó, con un 
alza nominal de 182 por ciento en el 
sexenio pasado, la reforma de sub-
contratación transparentó sueldos y 
un mercado laboral apretado hizo el 
resto. Nada de eso necesitó del PIB. 
Los frutos están a la vista: la pobreza 
laboral bajó de 40.7 a 32.3 por ciento 
de la población entre finales de 2018 
y finales de 2025, y la masa salarial 
creciente explica por qué el consumo 
aguantó pese a que la economía haya 
estado casi plana.

La pregunta relevante es si el mo-
delo puede continuar sin crecimien-
to. Las señales dicen que no.

Los motores fueron de una sola 
vez: el mínimo ya no parte de una 
base ínfima y el efecto de la reforma 
de subcontratación ya ocurrió. La 
factura, mientras tanto, aparece por 
el lado del empleo: el sexenio pasado 
registró la menor creación de pues-
tos formales desde el de Fox, menos 
de dos millones en seis años; hoy el 
empleo del IMSS crece 1.5 por ciento 
anual y la ENOE muestra un merca-
do que se informaliza.

El salario real acumula un alza de 
30 por ciento desde 2018 contra un 
PIB que suma 6. Esa tijera no se sos-
tiene indefinidamente: termina pa-
gándose con menos contrataciones.

La encuesta de expectativas que 
Banxico publicó ayer le pone núme-
ros al techo: los especialistas prevén 
1.3 por ciento de crecimiento para 
este año, mientras que el banco cen-
tral, algo más optimista, estima 1.5.

Repartir sin crecer funcionó una 
vez porque existía un margen acu-
mulado durante décadas de salarios 
deprimidos. Ese margen se está ago-
tando.

La siguiente ronda de mejora 
salarial solo podrán financiarla la 
inversión y la productividad; es decir, 
el crecimiento.

La lección de treinta años es do-
ble: crecer no garantiza repartir, pe-
ro repartir sin crecer tiene fecha de 
caducidad.

Cómo crecer, pero también 
distribuir

DITORIALEE
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El  conocimiento 
ancestral de los 
pueblos origina-
rios de Chiapas y la 

capacidad científica, técnica 
y creativa de las nuevas gene-
raciones serán parte del Mars 
Challenge 2026: Pueblos Ori-
ginarios, una iniciativa que 
busca vincular los saberes 
tradicionales con la ciencia 
formal y abrir oportunidades 
internacionales para jóvenes 
de entre 15 y 29 años.

El director general de la 
Agencia Digital Tecnológica 
del Estado, Jovani Salazar, 
explicó que el llamado Reto 
Marte no es una iniciativa 
improvisada, sino un evento 
internacional que reunirá a 

participantes de más de 20 
países en Madrid, España.

Señaló que la participa-
ción de Chiapas es resultado 
de un esfuerzo conjunto entre 
instituciones educativas, or-
ganismos públicos y universi-
dades, entre ellas la Universi-
dad Tecnológica de la Selva, la 
UNICACH, el CECyTECH y 
otras instituciones que se han 
sumado para impulsar al ta-
lento joven de la entidad.

Salazar reconoció que 
existen cuestionamientos 
sobre la importancia de pen-
sar en la exploración espa-
cial cuando todavía existen 
problemas por resolver en la 
Tierra. Sin embargo, explicó 
que el ejercicio consiste en 
imaginar soluciones para un 
entorno como Marte y trasla-
dar esos conocimientos a los 
desafíos que enfrenta actual-
mente la humanidad.

“Se trata de pensar en ese 

gran reto, en ese planeta lla-
mado Marte, donde no hay 
nada y donde científicamente 
no está comprobada aún la 
existencia de vida, para pen-
sar qué podemos hacer allá, 
pero trasladarlo también a 
nuestra realidad”, planteó.

Por su parte, la astronauta 
análoga y directora general de 
Cosmos 71, Lorena Rojas-Mu-
camendi, destacó que muchas 
de las tecnologías desarro-
lladas para la exploración 
espacial tienen aplicaciones 
directas en la vida cotidiana y 
contribuyen a mejorar las con-
diciones de vida de la sociedad.

Como ejemplo mencionó 
el desarrollo de tecnologías 
relacionadas con las comu-
nicaciones satelitales, el in-
ternet, la telemedicina, las 
cámaras y otros avances que 
surgieron a partir de inves-
tigaciones vinculadas con la 
ingeniería espacial.

La especialista subrayó 
que precisamente por ello re-
sulta importante impulsar la 
participación de los pueblos 
originarios en este tipo de es-
pacios y reconocer que sus co-
nocimientos ancestrales tam-
bién representan una fuente 
de ciencia e innovación.

Explicó que la invitación 
surgió a través de Virtual Edu-
ca, organización responsable 
del evento internacional y que 
actualmente cuenta con la 
participación de alrededor de 
20 países. El interés, dijo, fue 
integrar a jóvenes que pudie-
ran compartir conocimientos 
ancestrales y mostrar cómo 
estos saberes dialogan con la 
ciencia contemporánea.

“Nosotros no tenemos 
que enseñarles nada a estas 
grandes culturas; ellos tie-
nen mucho que enseñar al 
mundo”, sostuvo Rojas-Mu-
camendi.

La convocatoria está diri-
gida a jóvenes de pueblos ori-
ginarios de Chiapas, de entre 
15 y 29 años de edad, quienes 
deberán participar en equi-
pos de un mínimo de tres y un 
máximo de seis integrantes.

Todos los equipos podrán 
desarrollar sus propuestas, 
aunque seis jóvenes serán 
seleccionados de manera 
individual para integrar la 
Delegación de Pueblos Origi-
narios Chiapas, que represen-

tará al estado en el encuentro 
internacional.

Los participantes selec-
cionados viajarán a Getafe, 
Madrid, donde participarán 
del 3 al 6 de noviembre en 
el encuentro denominado 
Grand Jam, un ejercicio edu-
cativo en el que jóvenes de 
distintos países compartirán 
experiencias y conocimientos 
para construir soluciones de 
manera colectiva.

Además, algunos de los 
participantes con las califi-
caciones más altas podrían 
acceder a una selección in-
ternacional que elegirá a seis 
jóvenes entre los representan-
tes de los países participantes 
para realizar una estancia de 
entrenamiento de una sema-
na en instalaciones vincula-
das con la NASA en Houston.

Los organizadores coin-
cidieron en que el Mars Cha-
llenge representa una opor-
tunidad para demostrar que 
Chiapas cuenta con jóvenes 
capaces de competir, colabo-
rar y aportar soluciones desde 
su propia identidad cultural.

La iniciativa, destacaron, 
busca que el conocimiento 
ancestral de los pueblos origi-
narios no solo sea preservado, 
sino también reconocido co-
mo una herramienta vigente 
para enfrentar los retos cien-
tíficos, tecnológicos y sociales 
del presente y del futuro.

DE CHIAPAS A MARTE

Sabiduría indígena y talento 
buscarán conquistar

La Secretaría de Salud de 
Chiapas fortaleció la vincu-
lación académica y profe-
sional con la Universidad 
Autónoma de Ciencias y 
Artes de Chiapas (UNI-
CACH), mediante la firma 
de un convenio general de 
colaboración en materia de 
atención médica, investiga-

ción y formación de recur-
sos humanos.

El acuerdo fue suscrito 
por el secretario de Salud, 
Luis Ignacio Avendaño 
Bermúdez, y la rectora de 
la UNICACH, Fanny López 
Jiménez, con el propósito 
de impulsar programas aca-
démicos, prácticas clínicas, 

servicio social y proyectos 
conjuntos de investigación.

Durante el acto, Aven-
daño Bermúdez destacó 
que la preparación en cien-
cias de la salud represen-
ta una gran oportunidad, 
pero también una respon-
sabilidad permanente con 
las personas que requieren 
atención médica.

El funcionario estatal su-
brayó que, más allá de la tec-
nología y los avances científi-
cos, quienes se desempeñan 
en este sector deben mante-
ner la sensibilidad, empatía y 

vocación de servicio frente a 
cada paciente.

Asimismo, exhortó a 
estudiantes de enferme-
ría, fisioterapia, nutrición, 
odontología y psicología a 
fortalecer su compromiso 
profesional, especialmente 
con las comunidades y zo-
nas rurales de Chiapas.

Finalmente, el secreta-
rio de Salud señaló que el 
estado requiere mujeres y 
hombres altamente capa-
citados, con conocimientos 
científicos, especialización 
y conciencia social, por lo 

que celebró la alianza con la 
Unicach para contribuir a la 
formación de los profesiona-
les que necesita la entidad.

Convenio con UNICACH impul-
sará prácticas, investigación y 
servicio social

SECRETARIA DE SALUD

Abre más espacios para 
formar profesionales

El Mars 
Challenge 
2026 unirá 
conocimientos 
originarios, 
innovación y 
tecnología, con 
la posibilidad 
de llegar hasta 
instalaciones 
vinculadas con 
la NASA

Talento chiapaneco cruzará fronteras con identidad y ciencia



DIARIO ULTIMÁTUM	 Jueves 3 de septiembre de 2026 | Tuxtla Gutiérrez, Chiapas4

El  g o b e r n a d o r 
Eduardo Ramírez 
Aguilar sostuvo 
una reunión ins-

titucional con el titular de la 
Secretaría del Trabajo y Pre-
visión Social (STPS) del Go-
bierno de México, Marath 
Baruch Bolaños López, en 
la que analizaron acciones 
relacionadas con el impulso 
a la juventud, el fortaleci-
miento de la economía y la 
generación de empleos.

Durante el encuentro, 
realizado en las instala-
ciones de la dependencia 
federal, en la Ciudad de 
México, el mandatario y el 
secretario dialogaron sobre 
distintos temas, entre ellos, 
el programa Jóvenes Cons-
truyendo el Futuro y el in-
cremento salarial registra-
do en los últimos años en el 
país, logro que se refleja en 
una mejor economía para 
Chiapas.

Asimismo, abordaron lo 
relacionado a la generación 
de empleos, la seguridad so-
cial que se brinda a las tra-
bajadoras y los trabajadores 
autoempleados, así como 
la estabilidad sindical que 
prevalece en la entidad.

Ramírez Aguilar refren-
dó su compromiso de seguir 
trabajando en coordinación 
con la Federación para be-
neficio de todas y todos los 
chiapanecos.

La presidenta Claudia Sheinbaum 
Pardo destacó que durante los dos 
primeros años de su gobierno se 
aprobaron 27 reformas constitucio-
nales y 76 modificaciones legales, 
orientadas, según expuso, a recu-
perar el sentido social de la Consti-
tución, fortalecer la soberanía na-
cional y ampliar derechos sociales, 
como parte de la transformación 
que vive México.

Durante la conferencia matu-
tina, la mandataria señaló que las 
reformas impulsadas por su admi-
nistración buscaron revertir parte 
de los cambios realizados durante 
el periodo neoliberal, particular-
mente aquellos relacionados con la 
privatización de sectores estratégi-
cos y recursos naturales.

Sheinbaum Pardo sostuvo que 
entre las modificaciones constitu-
cionales destacó el reconocimiento 
pleno de los derechos de los pue-
blos indígenas y afromexicanos, in-
corporado mediante la reforma de 
2024. También mencionó avances 
en materia democrática, entre ellos 
la elección popular de ministras, 
ministros, magistradas, magistra-
dos y jueces.

La presidenta afirmó que el 
nuevo marco constitucional tam-
bién incorporó derechos sociales 
relacionados con vivienda, salud, 
educación y programas de bienes-
tar, además de disposiciones enca-
minadas a fortalecer la soberanía 
del Estado.

La consejera jurídica del Ejecu-
tivo Federal, Luisa María Alcalde 

Luján, detalló que las reformas se 
agruparon en cinco grandes ejes: 
soberanía nacional y rectoría del 
Estado; democracia y austeridad 
republicana; seguridad, combate a 
la impunidad y acceso a la justicia; 
bienestar y prosperidad comparti-
da, así como derechos de mujeres, 
niñez y pueblos indígenas.

En materia de soberanía, expli-
có que se establecieron disposicio-
nes para fortalecer la rectoría esta-
tal sobre sectores estratégicos como 
Petróleos Mexicanos (Pemex), la 
Comisión Federal de Electricidad 
(CFE) y los trenes de pasajeros. 
También se incorporaron medidas 
relacionadas con la soberanía ali-
mentaria, el maíz nativo, el derecho 
humano al agua y la prohibición de 
propaganda política de gobiernos 
extranjeros en radio y televisión.

En el ámbito democrático, Al-
calde Luján destacó reformas con-
tra el nepotismo y la reelección, ade-
más de cambios institucionales que 
sustituyeron organismos como el 
Instituto Nacional de Transparen-
cia, Acceso a la Información y Pro-
tección de Datos Personales (INAI), 
el Instituto Federal de Telecomu-
nicaciones (IFT) y la Comisión Fe-
deral de Competencia Económica 
(Cofece).

Respecto a seguridad y justicia, 
señaló que se fortalecieron las dis-
posiciones para perseguir delitos 
como extorsión, tráfico de fentani-
lo, operaciones con facturas falsas, 
lavado de dinero, tráfico de armas 
y feminicidio. También mencionó 

el fortalecimiento de instituciones 
como la Guardia Nacional, la Uni-
dad de Inteligencia Financiera y el 
Sistema Nacional de Inteligencia en 
Seguridad Pública.

Dentro de este eje también se 
incluyeron cambios al Poder Judi-
cial, entre ellos la elección de per-
sonas juzgadoras, la creación del 
Tribunal de Disciplina Judicial, la 
reducción de tiempos en los pro-
cesos y mecanismos de evaluación 
obligatoria.

En materia de bienestar, las 
reformas elevaron los Programas 
de Bienestar a rango de derechos 
constitucionales e incorporaron 
modificaciones relacionadas con 
la jornada laboral de 40 horas, la 
reducción de la brecha salarial, la 
seguridad social para trabajadores 
de plataformas digitales y la llama-
da Ley Silla.

También se impulsaron dispo-
siciones relacionadas con vivien-
da, medio ambiente, protección 
animal, inversión pública y mixta, 

infraestructura estratégica y simpli-
ficación administrativa mediante 
la digitalización de trámites y ser-
vicios.

En cuanto a los derechos de mu-
jeres, niñas, niños y pueblos ori-
ginarios, se incorporaron disposi-
ciones sobre igualdad sustantiva, 
prevención, investigación y sanción 
del feminicidio, así como medidas 
contra la violencia, discriminación 
y acoso escolar.

Para los pueblos indígenas y 
afromexicanos se reconoció su cali-
dad como sujetos de derecho públi-
co, además del derecho al ejercicio 
directo de recursos presupuestales 
y a la consulta previa, libre e infor-
mada.

Sheinbaum Pardo adelantó 
que la próxima semana se pre-
sentaría el Paquete Económico 
2027, acompañado de propuestas 
de reforma en materia económica 
orientadas a apoyar a micro y pe-
queñas empresas y fortalecer la 
economía digital.

REFORMAS

Sheinbaum destaca 103 
cambios legales

Gobernador y titular federal revisaron programas laborales y 
condiciones económicas para Chiapas

COORDINACIÓN FEDERAL

Ramírez aborda 
empleo juvenil

Presidenta aseguró que modificaciones recuperaron sentido social y soberanía 
constitucional durante la 4T

Ambos funcionarios analizaron condiciones de trabajo y políti-
cas orientadas a fortalecer la economía estatal
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Ante el registro 
del feminicidio 
número 27 en 
Chiapas, la co-

lectiva 50+1, capítulo Chia-
pas, exigió a las autoridades 
una reestructuración de las 
políticas públicas destina-
das a combatir la violencia 
contra las mujeres, median-
te la asignación de recursos 
económicos para programas 
de prevención, capacitación 
permanente con perspectiva 
de género para los servido-
res públicos y mecanismos 
de denuncia eficaces.

Alma Rosa Cariño Pozo, 
presidenta de la colectiva 
50+1 en Chiapas, comentó 
en entrevista que cada asesi-
nato de una mujer representa 
una situación dolorosa e in-
dignante, particularmente 
cuando el presunto respon-
sable es una persona cercana 
o la pareja de la víctima.

Señaló que la proble-
mática no puede reducirse 
únicamente a contabilizar el 
número de mujeres asesina-
das, sino que debe abrir una 
discusión sobre la efectividad 
de las acciones implementa-
das para prevenir la violencia 
de género.

“Si las políticas públicas 
que están ahora activas no 

han sido evaluadas o no han 
dado resultados, considera-
mos que tienen que cambiar-
las”, sostuvo.

La representante de la or-
ganización cuestionó que la 
sociedad civil no tenga clari-
dad sobre la evaluación de las 
acciones relacionadas con la 
Alerta de Violencia de Géne-
ro, los nuevos proyectos que 
se pretenden implementar y 
la participación que pueden 
tener las organizaciones so-
ciales para contribuir a frenar 
esta problemática.

Cariño Pozo consideró ne-
cesario revisar las estrategias 
actuales y construir nuevas al-
ternativas cuando las campa-
ñas o programas no generan 
los resultados esperados.

Entre las propuestas 
planteadas por la colectiva se 
encuentra llevar los mensajes 
de prevención hasta las co-
munidades más alejadas del 
estado, además de garantizar 
la operación permanente de 
líneas telefónicas y mecanis-
mos que permitan denunciar 
situaciones de violencia.

También destacó la ne-
cesidad de que las personas 
encargadas de investigar los 
delitos y administrar justicia 
reciban capacitación conti-
nua y especializada en pers-
pectiva de género.

“Mientras el feminicida 
vea que no es castigado, yo 
creo que los feminicidios se-
guirán adelante”, advirtió.

La presidenta de 50+1 

Chiapas señaló que, aunque 
las autoridades han destaca-
do avances en materia de se-
guridad y reducción de algu-
nos delitos de alto impacto, 
una parte importante de la 
violencia contra las mujeres 
ocurre dentro de los hogares 
y está relacionada con la vio-
lencia familiar.

Por ello, sostuvo que la 
prevención debe comenzar 

desde los espacios cotidia-
nos, como la familia y las 
escuelas, mediante acciones 
permanentes que permitan 
transformar las conductas y 
patrones que normalizan la 
violencia.

“La prevención nunca 
está de más; tiene que estar 
desde el inicio, desde la es-
cuela y desde la casa. Tiene 
que ser de manera repetitiva 
y continua”, expresó.

Sin embargo, enfatizó 
que las estrategias de pre-
vención requieren respaldo 
presupuestal y no solamente 
campañas o discursos insti-
tucionales.

La colectiva 50+1 de-
mandó que exista un recurso 
económico específico para 
desarrollar políticas públicas 
verificables y eficaces, cuyos 
resultados puedan medirse 
y permitan conocer si real-
mente contribuyen a reducir 
los feminicidios y la violencia 
contra las mujeres en Chiapas.

Cariño Pozo insistió en 
que el reto para las autorida-
des consiste en pasar del re-
conocimiento del problema 
a la implementación de ac-
ciones concretas, evaluables 
y sostenidas, con la partici-
pación de la sociedad civil y 
con recursos suficientes para 
atender una de las expresio-
nes más graves de violencia 
de género en la entidad.

NI UNA MÁS

Chiapas suma 
27 feminicidios

Con música, danza, gastro-
nomía y diversas expresio-
nes culturales, el Congreso 
del Estado llevó a cabo la 
Octava Edición del Festi-
val del Cacao y Chocolate 
en Chiapas, encuentro que 
busca reconocer la relevan-
cia histórica, económica y 
cultural de este producto 
emblemático de la entidad.

Durante la inaugura-
ción, la diputada Marcela 
Castillo Atristain, presi-

denta de la Mesa Directiva, 
destacó que el festival rinde 
homenaje a las comunida-
des y familias productoras 
que han preservado una 
tradición estrechamente 
vinculada con la identidad 
chiapaneca. Señaló que 
Chiapas es cuna del cacao 
y que su producción forma 
parte fundamental de la his-
toria y desarrollo del estado.

La diputada Erika Sal-
daña Mendoza, presidenta 

de la Comisión de Turismo 
y promotora del encuen-
tro, resaltó que este tipo de 
actividades permiten res-
paldar a productoras y pro-
ductores, fortalecer la gas-
tronomía local y proyectar 
a Chiapas como uno de los 
principales referentes na-
cionales en la producción y 
transformación del cacao.

Como parte del progra-
ma se realizó una verbena 
cultural con bailables re-
gionales, música, muestra 
gastronómica y exposición 
de productos derivados del 
cacao. Además, en el Au-
ditorio del Humanismo 
se desarrolló un foro y una 
cata de chocolate a cargo de 
la chef Rebeca Vélez Rodrí-
guez, maestra chocolatera 
y fundadora del festival.

En el hemiciclo a Beni-
to Juárez, productores ex-
hibieron sus artículos ante 
legisladores, funcionarios, 
representantes empresa-
riales y visitantes. También 
participaron integrantes 
de la Sexagésima Novena 
Legislatura y represen-
tantes de organismos vin-
culados con el turismo, 
comercio, gastronomía y 
artesanías.

El Instituto de Elecciones 
y Participación Ciudadana 
(IEPC) realizó el taller “Op-
timización del uso institu-
cional de Redes Sociales”, 
con el objetivo de fortalecer 
la comunicación entre el or-
ganismo electoral y la ciuda-
danía a través de sus canales 
oficiales.

La actividad fue organi-
zada por la Comisión Pro-
visional de Comunicación 
Institucional, mediante la 
Unidad Técnica de Comuni-
cación Social, y estuvo diri-
gida a titulares de las áreas 
ejecutivas y técnicas, con la 

participación de consejeras 
electorales.

Durante el encuentro, la 
consejera presidenta Marina 
Martha López Santiago des-
tacó que cada publicación, 
imagen y mensaje difundido 
por el IEPC debe contribuir 
a generar certeza y confianza 
entre la población respecto 
al trabajo de las autoridades 
electorales.

En el taller también parti-
ciparon las consejeras Gloria 
Esther Mendoza Ledesma, 
Helena Margarita Jiménez 
Martínez y Teresa de Jesús 
Alfonso Medina, así como 
personal directivo y técnico 
del instituto, quienes coinci-
dieron en la importancia de 
mantener una comunicación 
clara, precisa y oportuna con 
la sociedad.

Sabores y raíces se encontraron en el recinto legislativo

Consejeras y personal participaron en la jornada de actualización

CACAO QUE SABE A CHIAPAS
Congreso celebra la riqueza 

de un fruto ancestral

IEPC
Fortalece su 
voz digital

Tras registrarse el caso número 
27, la colectiva demandó evaluar 
programas, capacitar funcionarios y 
fortalecer mecanismos de denuncia

50+1 reclama un cambio ur-
gente de estrategia
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Mario Gerardo Ortiz/Ultimátum
TAPACHULA

Esta vez no fueron única-
mente los mandos milita-
res quienes protagoniza-
ron la ceremonia. Frente 

al Hemiciclo a los Niños Héroes, las 
familias también ocuparon un lugar 
especial: se acercaron a los unifor-
mados y, con sus propias manos, co-
locaron sobre ellos las insignias que 
marcaban el inicio de una nueva 
etapa dentro del Ejército Mexicano.

La mañana de este martes 1 de 
septiembre, las instalaciones de la 
36/a. Zona Militar fueron escena-
rio de una ceremonia de ascensos 
y reconocimientos, en la que tres 
subtenientes dejaron atrás ese gra-
do para convertirse oficialmente en 
tenientes.

Detrás del protocolo militar 
hubo también una escena familiar. 
Padres, esposas y otros seres queri-
dos acompañaron a los oficiales en 
un momento que representa años 
de preparación, disciplina, servicio 
y responsabilidades dentro de las 
Fuerzas Armadas.

Uno a uno, los militares recibie-
ron las insignias correspondientes a 
su nuevo grado. El acto tuvo un sig-
nificado particular porque fueron 
sus familiares quienes participaron 
en su colocación, compartiendo de 

cerca un logro construido durante 
años de carrera.

El ascenso dentro de las Fuerzas 
Armadas no representa únicamen-
te portar una insignia diferente. 
Para quienes integran el Ejército 
significa asumir mayores respon-
sabilidades de mando, continuar 
con su preparación profesional y 
responder a nuevas obligaciones 
dentro de la institución.

La ceremonia realizada alrede-

dor de las 08:00 horas mantuvo 
la formalidad característica de los 
actos castrenses, pero el encuentro 
entre militares y familiares dio un 
matiz distinto a la jornada.

Mientras los nuevos tenientes 
permanecían firmes con sus uni-
formes, sus familiares se acercaban 
para colocar las insignias. Después 
llegaron las felicitaciones y las foto-
grafías para conservar el recuerdo 
de una mañana que difícilmente pa-

sará inadvertida en sus trayectorias 
profesionales.

Durante el mismo acto también 
fueron reconocidos elementos que 
concluyeron su etapa de servicio 
en la 36/a. Zona Militar debido a 
cambios de adscripción.

Para ellos, la ceremonia re-
presentó una despedida del lugar 
donde desempeñaron parte de sus 
funciones y el comienzo de una 
nueva encomienda en otra unidad 
militar. Se les entregaron recono-
cimientos por el trabajo desarro-
llado durante su permanencia en 
Tapachula.

Así, mientras unos recibieron 
nuevas insignias y responsabilida-
des, otros se despidieron de com-
pañeros y de una unidad en la que 
dejaron parte de su trayectoria.

Entre ascensos, reconocimien-
tos, saludos y fotografías familiares 
concluyó la ceremonia en la 36/a. 
Zona Militar. Más allá del proto-
colo, la jornada dejó una imagen 
particular: la de familiares colo-
cando orgullosamente las nuevas 
insignias sobre los uniformes de 
quienes, a partir de ahora, conti-
nuarán su carrera con un grado y 
responsabilidades mayores.

MILITARES RECIBEN NUEVOS GRADOS

Entre insignias y 
orgullo familiar

Edgar Salazar/Ultimátum
ARRIAGA

Un cargamento que repre-
sentaba una amenaza para 
la conservación de la tortu-
ga marina fue intercepta-
do en la costa de Chiapas, 
luego de que agentes de la 
Policía Federal Ministerial 
localizaran mil 800 hue-
vos de tortuga marina que 
eran transportados de ma-
nera presuntamente ilegal 
a bordo de un autobús de 
pasajeros.

La movilización ocurrió 
después de una denuncia 
anónima que alertó a las au-

toridades sobre el traslado 
de los huevos, procedentes 
de Juchitán, Oaxaca, y que 
presuntamente tenían co-
mo destino su comerciali-
zación.

Con la información ob-
tenida, elementos de la Poli-
cía Federal Ministerial des-
plegaron un operativo sobre 
la carretera Arriaga-Tapa-
natepec, a la altura del ki-
lómetro 029+000, donde 
ubicaron e interceptaron la 
unidad de transporte.

Durante la inspección, 
los agentes localizaron tres 
cajas de cartón que conte-
nían los huevos de tortuga 

marina. El hombre que los 
transportaba no presentó 
el permiso correspondiente 
emitido por la Secretaría de 
Medio Ambiente y Recursos 
Naturales (SEMARNAT).

Ante esta situación, el 
detenido fue puesto a dispo-
sición del Ministerio Públi-
co de la Federación, quien 
inició la carpeta de inves-
tigación correspondiente 
por el presunto delito de 
transporte no autorizado de 
fauna acuática en categoría 
de riesgo.

Más allá del número, el 
aseguramiento representa 
un golpe al tráfico de espe-
cies protegidas, particular-
mente en una región donde 
cada temporada miles de 
tortugas llegan a las costas 
chiapanecas para desovar.

Los mil 800 huevos 
quedaron bajo resguardo 

especializado y fueron tras-
ladados al campamento 
“Tortuga Marina” de Puer-
to Arista, en el municipio 
de Tonalá, donde perma-
necerán bajo cuidado para 
favorecer su conservación y 
eventual nacimiento.

Las autoridades fede-
rales mantienen abierta la 
investigación para deter-
minar el origen del pro-
ducto, su posible destino 
comercial y si existen más 
personas involucradas en 
el traslado.

La mercancía protegida viajaba desde Oaxaca sin autorización 
ambiental

1,800 HUEVOS DE TORTUGA

Interceptan cargamento 
clandestino

Tres subtenientes 
fueron ascendidos 
al grado de teniente 
durante una 
ceremonia en la 36/a. 
Zona Militar

Sus propios familiares quienes colocaron las nuevas insignias



DIARIO ULTIMÁTUM	 Jueves 3 de septiembre de 2026 | Tuxtla Gutiérrez, Chiapas 7

La presidenta municipal de 
San Cristóbal de Las Casas, 
Fabiola Ricci Diestel, enca-
bezó la entrega de mochilas, 
loncheras, lapiceras y útiles 
escolares a estudiantes de la 
Escuela Primaria “Aquiles 
Serdán Alatriste”, ubicada 
en el barrio de Cuxtitali.

La actividad se realizó 
como parte del programa 
“Transformando Vidas con 
Amor y Educación”, me-
diante el cual el Ayunta-
miento busca respaldar a las 

familias y generar mejores 
condiciones para el desa-
rrollo académico de niñas 
y niños.

Acompañada por la pre-
sidenta honoraria del DIF 
Municipal, Bertha Guada-
lupe Diestel Alfaro, la alcal-

desa señaló que su adminis-
tración mantendrá acciones 
enfocadas en fortalecer la 
educación y el bienestar de 
la niñez sancristobalense.

El director del plantel, 
Guadalupe Teodoro Ruiz 
Gómez, agradeció el apoyo 

otorgado y destacó que los 
materiales representan una 

herramienta importante 
para el proceso de enseñan-
za-aprendizaje, además de 
contribuir a reducir gastos 
durante el ciclo escolar.

En representación de 
los estudiantes, Lila Maylén 
Cruz Núñez agradeció los ar-
tículos recibidos, mientras 
que Bertha Guadalupe Dies-
tel Alfaro exhortó a las y los 
alumnos a aprovechar cada 
jornada escolar para apren-
der, crecer y avanzar en el 
cumplimiento de sus metas.

Gilberto Luna/Ultimátum
SABANILLA

El personal del equipo de 
respuesta inmediata de Pro-
tección Civil del Estado en 
coordinación con Protección 
Civil municipal del munici-
pio de Sabanilla, en la región 
norte de Chiapas, llevan a 
cabo desrame y corte de un 
árbol de Benjamina donde 
sus raíces afectaron el piso 
de concreto hidráulico y da-
ñó en paredes de la Escuela 

Secundaria Técnica número 
97, para evitar más desliza-
miento se dieron a la tarea de 
levantar toneladas de lodo.

El personal explicó que, 
en estos trabajos, tiene la fi-
nalidad de reducir y mitigar 
los riesgos en la conservación 
de aulas en la institución, 

así como en otros planteles 
educativos donde los árboles 
pongan en riesgo construc-
ciones y vidas humanas de 
alumnos y personal docente.

“Ante el regreso a clases, 
el equipo de respuesta inme-
diata, junto con autoridades 
de protección civil de Saba-

nilla fortalecen acciones para 
brindar espacios más seguros 
a la comunidad estudiantil, 

se realizaron trabajos de lim-
pieza y retiro de lodo, tierra 
y escombro en un área ubi-
cada detrás de las aulas de la 
Escuela Secundaria Técnica 
número 97, en el ejido 5 de 
febrero”, dijeron.

Finalmente, el personal 
exhortó a la comunidad es-
tudiantil, docentes, así como 
los habitantes del municipio, 
y sus alrededores, reportar 
cualquier incidente que se 
pueda registrar en esta tem-
porada de lluvia.

Edgar Salazar/Ultimátum
CINTALAPA

Con la preocupa-
ción de que el 
añejo conflicto 
territorial entre 

Chiapas y Oaxaca pueda es-
calar, campesinos de la zona 
noroeste de Cintalapa mar-
charon este miércoles para 
exigir la intervención de los 
gobiernos federal, estatal y 
municipal.

Los manifestantes ase-
guran que habitantes de San 
Miguel Chimalapas, Oaxa-
ca, les habrían establecido 
un plazo para abandonar 
las tierras que actualmente 
ocupan, bajo la advertencia 
de que, de no hacerlo, los co-
muneros tomarían el control 
de los terrenos en disputa.

El señalamiento ha 
generado inquietud entre 
habitantes de distintas co-
munidades, quienes solici-
taron mayor presencia de 
las autoridades y acciones 
preventivas para evitar una 
confrontación.

Entre los poblados se-
ñalados como afectados se 
encuentran Rafael Cal y 

Mayor, Constitución, Mer-
ceditas, Guadalupe Victoria 
2, Juárez 1, Juárez 2, Ca-
naan, San Juan del Río, la 
Colonia Agrícola Ganade-
ra Felipe Ángeles, Francis-
co Grajales, Gustavo Díaz 
Ordaz, Rodulfo Figueroa, 
Ranchería La Chapopana, 
San Isidro La Gringa, Pilar 
Espinosa de León 1 y Re-
forma, además de otros po-
blados y comunidades de la 
zona noroeste de Cintalapa 
que también forman parte 
de la región involucrada en 
el conflicto territorial.

EXIGEN UNA SOLUCIÓN 
DEFINITIVA

Durante la moviliza-
ción, que partió del parque 
Centenario y avanzó hacia 
el centro de Cintalapa, los 
representantes ejidales de-

mandaron una solución de-
finitiva al conflicto agrario 
y certeza jurídica sobre la 
pertenencia de los terrenos.

Antonio López, comi-
sariado del ejido Rafael Cal 
y Mayor, pidió a la Supre-
ma Corte de Justicia de la 
Nación y a las autoridades 
competentes atender de 
fondo una disputa que, de 
acuerdo con los pobladores, 
se mantiene desde hace más 
de cinco décadas.

Los campesinos también 
reclamaron mayor vigilancia 
en la región ante el temor de 
que las diferencias entre las 
comunidades puedan con-
vertirse en enfrentamientos.

Aseguraron que su inten-
ción es defender la posesión 
de las tierras y proteger a sus 
familias, pero insistieron en 
que corresponde a las autori-
dades establecer una vía legal 
para resolver el conflicto.

DENUNCIAN REZAGO Y FALTA 
DE APOYOS

La problemática no se li-
mita a la disputa por el terri-
torio. Los representantes co-
munitarios también denun-
ciaron que habitantes de esta 
región enfrentan dificultades 
para acceder a programas y 
apoyos gubernamentales.

De acuerdo con los ma-
nifestantes, la situación 

agraria ha generado condi-
ciones de rezago para varias 
comunidades, por lo que 
demandaron que los tres 
órdenes de gobierno atien-
dan también las necesida-
des sociales de las familias 
que viven en la zona.

Las amenazas de des-
alojo forman parte de los 
señalamientos realizados 
públicamente por los cam-
pesinos durante la movili-
zación y, hasta el momento, 
no se ha informado oficial-
mente sobre una acción de 
desalojo ni sobre un proce-
dimiento legal en contra de 
los pobladores.

Los representantes eji-
dales analizan solicitar una 
mesa formal de diálogo con 
los gobiernos federal, estatal 
y municipal, con el objeti-
vo de establecer una ruta de 
atención y evitar que el con-
flicto territorial derive en un 
escenario de violencia.

Mientras tanto, las 
comunidades mantienen 
la exigencia de una inter-
vención institucional que 
permita resolver de manera 
definitiva la disputa territo-
rial entre Chiapas y Oaxaca.

La iniciativa alivia gastos fami-
liares y brinda mejores herra-
mientas para el aprendizaje

Retiran lodo, tierra y ramas para 
evitar mayores afectaciones

ULTIMÁTUM POR TIERRAS

Ejidatarios alertan sobre presiones 
para desalojar comunidades

ÁRBOL AMENAZA SECUNDARIA
Intervienen plantel tras 
daños en muros y piso

FABIOLA RICCI DIESTEL

Entrega paquetes 
escolares en Cuxtitali

Comunidades 
exigen 
intervención 
urgente antes 
de que el 
conflicto escale 
a la violencia

Ejidatarios salieron a las calles para defender su territorio
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Edgar Salazar/Ultimátum
TONALÁ

La búsqueda de los 
dos pescadores 
reportados como 
desaparecidos en 

la Bahía de Paredón llegó a 
su desenlace, luego de que 
ambos fueran localizados 
este miércoles; lamenta-

blemente, uno de ellos fue 
encontrado sin vida.

De acuerdo con un co-
municado de la Secretaría 
de Pesca y Acuacultura de 
Chiapas, se trata de Víctor 
Andrés Solís y Sarain Solís 
Fuentes, padre e hijo, quie-
nes habían salido a realizar 

actividades de pesca y per-
manecían desaparecidos 
desde el pasado lunes.

Víctor Andrés Solís fue 
localizado con vida, aunque 
debido a las condiciones 
en las que fue encontrado 
requirió ser trasladado de 
manera urgente a un hos-

pital para recibir atención 
médica. Hasta el momen-
to, se mantiene el llamado a 
esperar información oficial 
sobre su estado de salud.

La noticia más dolorosa 
fue la confirmación del fa-
llecimiento de Sarain Solís 
Fuentes, quien fue locali-
zado sin vida durante las 
labores de búsqueda des-
plegadas en la zona.

La desaparición había 
generado una intensa mo-
vilización entre familiares, 
amigos y compañeros del 
sector pesquero, quienes 
durante horas recorrieron 
distintos puntos de la bahía 
y el mar con la esperanza de 
encontrarlos.

Ante la emergencia, 
participaron cuerpos de se-
guridad y rescate, además 

de pescadores y ciudadanos 
que se sumaron a las labores 
de localización.

La Secretaría de Pesca 
y Acuacultura expresó sus 
condolencias a los familia-
res, amigos y compañeros 
de Sarain Solís Fuentes, 
mientras que para Víctor 
Andrés Solís y su familia se 
mantiene el deseo de una 
pronta recuperación.

Con este hecho, nueva-
mente queda de manifiesto 
el riesgo al que se enfrentan 
diariamente quienes se de-
dican a la pesca en las costas 
de Chiapas.

Descanse en paz Sarain 
Solís Fuentes.

Nuestra solidaridad con 
su familia y con toda la co-
munidad pesquera de Bahía 
de Paredón.

EL MAR COBRÓ UNA VIDA

Padre e hijo fueron hallados 
tras horas de angustia

Edgar Salazar/Ultimátum
LA TRINITARIA

Un importante lote de 
armamento, municiones 
y equipo táctico fue lo-
calizado y asegurado por 
elementos del Ejército 
Mexicano durante los re-
corridos de vigilancia que 
mantienen en la zona fron-
teriza de Chiapas.

El hallazgo se registró 
durante uno de los patru-
llajes realizados por ele-
mentos del 91 Batallón de 
Infantería, quienes ubica-
ron el material abandona-
do y procedieron a su ase-
guramiento.

De acuerdo con el re-
porte, entre lo localizado 
se encuentran dos armas 
largas, 34 cargadores y 920 

cartuchos útiles, además de 
cinco chalecos tácticos con 
10 placas balísticas y otros 
artículos de uso táctico.

El operativo concluyó 
sin personas detenidas, de-
bido a que el armamento 
fue encontrado abando-
nado en el lugar. Hasta el 
momento, tampoco se ha 
establecido públicamente 
quién sería el propietario 
del arsenal ni las circuns-
tancias en las que terminó 
en ese sitio.

Todo el material asegu-
rado fue puesto a disposi-
ción de la autoridad fede-
ral, que será la encargada 
de realizar las investigacio-
nes correspondientes para 
determinar su procedencia 
y establecer si existe algu-
na relación con actividades 
delictivas.

El Ejército Mexica-
no mantiene recorridos 
y presencia permanente 
en distintos puntos de la 
región fronteriza, consi-
derada estratégica por su 
cercanía con Guatemala, 
como parte de las acciones 
de vigilancia y seguridad.

Maximiliano Mazariegos/
Ultimátum

TGZ

Un accidente de tránsito 
registrado en el barrio La 
Pimienta, en Tuxtla Gu-
tiérrez, dejó como saldo al 
menos tres personas lesio-
nadas y daños materiales.

De acuerdo con infor-
mación preliminar, una 
unidad del transporte pú-
blico de la ruta 9017 circu-
laba sobre la 4ª Oriente, en 
dirección de sur a norte, 
cuando ocurrió el percance.

Metros antes de llegar 
al cruce con la 13 Norte, el 
conductor de la combi pre-

suntamente intentó rebasar 
a otra unidad que avanzaba 
por la misma vialidad.

Durante la maniobra, el 
colectivo terminó impac-
tándose contra la parte tra-
sera de un vehículo Toyota 
que se encontraba estacio-
nado sobre la vía pública.

Tras el choque, la uni-
dad de pasajeros salió 
proyectada varios metros, 
provocando que al menos 
tres usuarios resultaran le-
sionados. De manera preli-
minar, se informó que nin-
guno presentaba heridas de 
gravedad.

Elementos de Tránsito 
arribaron al lugar para to-
mar conocimiento de lo ocu-
rrido, realizar las diligencias 
correspondientes y deslin-
dar responsabilidades.

El equipo táctico fue localizado abandonado durante recorri-
dos de vigilancia

HALLAN ARSENAL

Ejército asegura armas, 
cargadores y casi mil 

cartuchos

ENCONTRONAZO
Tres heridos

El colectivo habría intentado realizar una maniobra de rebase

Víctor 
Andrés Solís 
sobrevivió y fue 
hospitalizado; 
Sarain Solís 
Fuentes fue 
localizado sin 
vida en la Bahía 
de Paredón

La esperanza terminó en dolor para una familia pesquera
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NTREVISTAEE

Eugenio Hernández Sasso/Ultimátum
TGZ

El Instituto de Adminis-
tración Pública (IAP) de 
Chiapas impulsa una es-
trategia de capacitación 

enfocada en prevenir irregularida-
des administrativas antes de que se 
conviertan en observaciones de los 
órganos fiscalizadores. 

Bajo esta premisa surgió el 
programa Cero Observaciones, un 
modelo que, de acuerdo con la pre-
sidenta del Consejo Directivo y Rec-
tora del organismo, Lysette Raquel 
Lameiro Camacho, ha despertado 
el interés de otras entidades del país 
y de la Federación.

En La Entrevista con Ramiro 
Trejo, Lameiro Camacho explicó 
que el proyecto está alineado con 
los principios de cero impunidad y 
cero corrupción, y busca atender el 
desconocimiento de procedimien-
tos administrativos que, al término 
de una gestión, puede derivar en 
observaciones tanto de la Audito-
ría Superior del Estado como de 
instancias federales.

MODELO PREVENTIVO
La estrategia de Cero Obser-

vaciones parte de un diagnóstico 
específico en cada dependencia o 
ayuntamiento y, a partir de las ne-
cesidades detectadas, el IAP diseña 
cursos y talleres personalizados pa-
ra fortalecer los conocimientos de 
los servidores públicos y prevenir 
posibles irregularidades.

La rectora señaló que el progra-
ma ha tenido resultados que llama-
ron la atención Puebla y Sonora, es-
tados que invitaron al IAP Chiapas 
a compartir y replicar el modelo.

Añadió que el proyecto también 

ha despertado interés a nivel federal 
y existe la posibilidad de que sea 
presentado ante la presidenta Clau-
dia Sheinbaum en noviembre o a 
principios de diciembre.

RECUPERAR LA CONFIANZA
Lameiro Camacho aclaró que 

“el objetivo es enseñar a servir y no 
a servirse”.

Reconoció que durante la ad-
ministración anterior el Instituto 
enfrentó una pérdida de credibili-
dad debido a una disminución en 
la calidad de los servicios ofrecidos, 
pese a los 49 años de trayectoria de 
que tiene.

Indicó que una de las principa-
les encomiendas del gobernador 
Eduardo Ramírez ha sido fortale-
cer la profesionalización tanto del 
gabinete como de los servidores 
municipales, con la premisa de que 
“un gobierno educado es el único 
que trasciende”.

BACHILLERATO PARA POLICÍAS
Consideró acertada la iniciati-

va impulsada por el secretario de 
seguridad, Omar García Harfuch, 
para que los elementos de las cor-
poraciones cuenten, como mínimo, 
con estudios de bachillerato.

En Chiapas, explicó, el gobierno 
estatal homologó esta disposición y 
estableció como fecha límite el próxi-
mo 30 de noviembre para que los po-

licías concluyan ese nivel educativo.
La formación contempla mate-

rias fundamentales como español, 
historia de Chiapas y de México, así 
como matemáticas, con un enfoque 
vinculado a su actividad profesional. 

La Rectora advirtió que, de 
acuerdo con los lineamientos esta-
blecidos, quienes no cumplan con 
el requisito académico podrían en-
frentar su baja de las corporaciones.

OFERTA ACADÉMICA ABIERTA
Explicó que el IAP Chiapas 

mantiene una oferta educativa que 
incluye dos doctorados, en Admi-
nistración Pública y Educación, 
además de maestrías en Adminis-
tración y Políticas Públicas, Finan-
zas Públicas y Educación.

Asimismo, ofrece alternativas 
para personas que tienen estudios 
universitarios inconclusos y buscan 
terminar una licenciatura con reco-
nocimiento de su experiencia laboral.

Lameiro Camacho subrayó que 
las puertas del Instituto no están 
cerradas exclusivamente para ser-
vidores públicos, ya que cualquier 
ciudadano interesado puede incor-
porarse a los programas académicos.

Las maestrías tienen modalidad 
cuatrimestral e inician en enero, 
mayo y septiembre, mientras que 
los doctorados comenzarán nue-
vos periodos en febrero y julio del 
próximo año.

EDUCACIÓN Y COMPROMISO SOCIAL
Por instrucción del goberna-

dor, señaló, realiza recorridos en 
Tuxtla Gutiérrez para identificar 
a personas que no hayan conclui-
do la secundaria, preparatoria o 
estudios universitarios, con la fi-
nalidad de acercarlas a opciones 
educativas.

Durante estos recorridos, dijo, 
también ha constatado el abandono 
de algunas colonias y espacios pú-
blicos y, por iniciativa propia, se ha 
sumado a ciudadanos para realizar 
labores de limpieza en parques y 
llamó a la población a cuidar los 
lugares comunes.

“Se puede hacer mucho con po-
co, pero hay que tener voluntad”, 
sostuvo.

Lameiro Camacho cuenta con 
dos licenciaturas, maestrías en Fi-
nanzas Fiscales y Administración 
Pública y actualmente cursa un 
doctorado en Administración Pú-
blica, además de cuatro diploma-
dos relacionados con la actividad 
empresarial.

Anunció la participación del 
IAP en el concurso “La paz se pin-
ta”, convocado por el gobernador 
Eduardo Ramírez, en el que podrán 
participar muralistas, grafiteros y 
artistas interesados en plasmar, a 
través de la pintura, su visión de un 
Chiapas con mayor paz y desarrollo 
cultural.

“CERO OBSERVACIONES”

Capacitar para prevenir
Lysette Raquel 
Lameiro Camacho 
destacó la 
trascendencia del 
programa que ya 
fue replicado en 
Puebla y Sonora, la 
profesionalización de 
servidores públicos 
y la formación 
académica de 
elementos policiales

“Se puede hacer mucho con poco, pero hay que tener voluntad”, sostuvo
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LTIMA HORAÚÚ

La directora gene-
ral del ISSTECH, 
Andrea Celeste 
Ochoa López, rea-

lizó una visita al Banco de 
Sangre “Dr. Domingo Cha-
nona Rodríguez”, con el 
objetivo de conocer de ma-
nera directa las labores que 
se desarrollan diariamente 
en beneficio de la población 
chiapaneca.

Durante el recorrido, la 
titular del instituto dialogó 
con el personal responsable 
de las distintas áreas y re-
conoció el trabajo que rea-
lizan para garantizar la dis-
ponibilidad de sangre y sus 
componentes ante situacio-
nes médicas que requieren 
atención inmediata.

Ochoa López destacó la 

importancia de mantener 
una coordinación perma-
nente entre las institucio-
nes del sector salud, princi-
palmente en servicios que 
pueden resultar determi-
nantes para salvar vidas.

En el encuentro tam-
bién se abordaron las prin-

cipales necesidades y áreas 
de oportunidad del Banco 
de Sangre, a fin de identifi-
car mecanismos que permi-
tan mejorar la colaboración 
y fortalecer la capacidad de 
respuesta.

Como parte  de los 
acuerdos establecidos, 

ambas instituciones darán 
seguimiento a la formaliza-
ción de un convenio de cola-
boración interinstitucional.

Este instrumento per-
mitirá definir canales de 
comunicación y trabajo 
conjunto, además de impul-
sar acciones encaminadas a 

fortalecer los servicios rela-
cionados con la captación, 
disponibilidad y atención 
de requerimientos sanguí-
neos.

La directora general del 
ISSTECH reiteró la dispo-
sición del instituto para su-
mar esfuerzos que contri-
buyan a mejorar la atención 
médica y generar mejores 
condiciones para las y los 
derechohabientes.

Finalmente, se hizo un 
llamado a la ciudadanía a 
participar en la donación 
voluntaria de sangre, al re-
cordar que este acto solida-
rio puede representar una 
nueva oportunidad de vida 
para quienes enfrentan una 
emergencia o requieren al-
gún procedimiento médico.

ANDREA CELESTE OCHOA

Impulsa coordinación 
con el Banco de Sangre

La Benemérita Universidad Autóno-
ma de Chiapas (UNACH) abrió la con-
vocatoria para participar en el taller 
“Política Inteligente: Liderazgo en la 
Era de la IA”, una propuesta de edu-
cación continúa enfocada en el uso de 
nuevas tecnologías para fortalecer el 
liderazgo y la toma de decisiones.

La capacitación busca acercar a las 
y los participantes a las herramientas 
que ofrece la inteligencia artificial para 
analizar información, mejorar proce-
sos estratégicos y responder con mayor 
eficiencia a los desafíos que plantea el 
entorno digital.

Entre los contenidos se abordará la 
transformación del liderazgo político 
frente a los avances tecnológicos, así 
como las posibilidades de aplicar la IA 
en la toma de decisiones públicas y en 
la construcción de nuevas formas de 
comunicación con la ciudadanía.

El programa también contempla el 
desarrollo de competencias necesarias 
para quienes participan en espacios 
políticos y públicos, además del análisis 

de los riesgos, oportunidades y respon-
sabilidades que acompañan el uso de 
estas herramientas.

El taller se llevará a cabo los sába-
dos 3 y 10 de octubre, de 09:00 a 13:00 
horas, mediante sesiones vía Zoom, 
con una duración total de ocho horas.

La inversión será de 2 mil 500 pe-
sos para público general, 2 mil 200 
pesos para personal administrativo 
y docente de la UNACH, y 2 mil pe-
sos para estudiantes y egresados. Las 
personas interesadas pueden solicitar 
información al 961 61 7 8000, exten-
sión 5633, o al correo educacion.con-
tinua@unach.mx.

Durante la entrega de patrullas, 
equipos de radiocomunicación 
y cámaras de videovigilancia en 
Motozintla, el fiscal general del 
Estado destacó que fortalecer la 
seguridad representa una inver-
sión directa en la tranquilidad y 
bienestar de las familias de la Sie-
rra de Chiapas.

Acompañado por el secretario 
de Seguridad del Pueblo, Óscar 
Aparicio, y el presidente munici-
pal de Motozintla, Alfonso Meza 
Pivaral, el fiscal señaló que garan-
tizar condiciones de paz permite 
también proteger derechos fun-
damentales como la educación, la 
salud y el libre tránsito.

Subrayó que estos derechos 
se vieron afectados durante los 
momentos de mayor violencia re-
gistrados en la región, por lo que 

consideró fundamental mantener 
una presencia institucional per-
manente y reforzar las capacida-
des de las corporaciones locales.

El fiscal destacó que, a casi dos 
años del inicio de la administra-
ción del gobernador Eduardo Ra-
mírez Aguilar, la Sierra ha logrado 
recuperar gradualmente la tran-
quilidad y condiciones de mayor 
seguridad para sus habitantes.

Asimismo, refrendó a las au-
toridades municipales el respaldo 
de las instituciones estatales para 
continuar con las acciones de pa-
cificación y evitar que regresen es-
cenarios de violencia que durante 
años afectaron a las comunidades.

Finalmente, aseguró que la 
Sierra continuará siendo una 
prioridad para el Gobierno de 
Chiapas y que se mantendrá el 
trabajo coordinado entre autori-
dades estatales y municipales para 
preservar la paz y responder a las 
demandas de la población.

La capacitación será vía Zoom los sába-
dos 3 y 10 de octubre

UNACH 
La política 
también se 

actualiza con IA

JORGE LUIS LLAVEN 
ABARCA

Refrenda 
respaldo para 

mantener 
la paz en 

Motozintla

Más patrullas y tecnología para re-
forzar la seguridad

Preparan 
convenio 
para ampliar 
acciones 
en favor de 
la salud y 
garantizar 
una atención 
oportuna

 ISSTECH fortalece alianza por la vida
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PINIONESOO

El nombre y el ape-
llido de Luis Do-
naldo Colosio pe-
sa toneladas, abre 

puertas, genera expectati-
vas y, en ocasiones, parece 
otorgar automáticamente 
un certificado de autoridad, 
pero también hay momen-
tos en que choca con la rea-
lidad de los hechos. 

Eso es precisamente lo 
que acaba de ocurrir entre 
el senador emecista y Al-
fonso Durazo Montaño, to-
da vez que, durante días, se 
alimentó la versión de que 
gobernador de Sonora, por 
su cercanía histórica con 
Luis Donaldo Colosio Mu-
rrieta, guardaría una espe-
cie de lealtad sentimental 
hacia el hijo del malogrado 
excandidato presidencial 
en 1994.

Después de todo, Dura-
zo fue secretario particular 
del padre y ha reconocido 
públicamente el afecto que 
siente por su familia, sin em-
bargo, una cosa es el cariño 
personal y otra muy distinta 
la política y la lealtad hacia 
Claudia Sheinbaum, por 
eso, cuando llegó la hora de 
escoger trinchera, no dejó 
lugar a dudas.

Colosio Riojas aprove-
chó la discusión del Segun-
do Informe de Gobierno de 
Claudia Sheinbaum para 
lanzar críticas contra la ad-
ministración federal. 

Cuestionó temas sensi-
bles como seguridad, salud 
y educación y estaba en su 
derecho. Para eso existe la 
oposición y para eso debe-
ría servir una tribuna par-
lamentaria, para cuestionar 
al poder, no para aplaudirlo, 
pero Durazo respondió sin 
medias tintas.

El gobernador sonoren-
se prácticamente le puso un 
alto al senador emecista y le 
recordó algo que suele inco-
modar a muchos políticos 

jóvenes, como decirle que 
hablar bonito no es lo mis-
mo que saber gobernar. 

Le dijo que tiene futuro, 
sí, pero que todavía no le lle-
ga; que le falta aprender y, 
sobre todo, madurar. 

Duras palabras fueron 
estas, tratándose del hijo de 
quien fuera jefe y amigo po-
lítico del ahora integrante 
de la 4T.

Durazo cuestionó, más 
aún, la autoridad moral de 
Colosio Riojas para criticar 
a la presidenta Sheinbaum, 
recordándole los pendien-
tes y desaciertos de su paso 
por la alcaldía de Monte-
rrey.

Sin lugar a dudas ahí 
estuvo el golpe más fuerte 
y aturdidor, porque en es-
ta actividad todos quieren 
examinar la paja en el ojo 
ajeno, pero pocos aceptan 
que les pasen la lupa sobre 
su propia gestión.

La respuesta de Durazo 
también sirve para desmon-

tar el cuento de una supues-
ta traición a Morena y a su 
presidenta. 

Si alguien esperaba en-
contrar al gobernador sono-
rense jugando a dos bandas, 
se quedó esperando porque 
su postura fue clara con 
Claudia Sheinbaum y con 
la continuidad de la Cuarta 
Transformación.

Detrás de este encontro-
nazo hay algo más que dife-
rencias ideológicas. Huele, 
y mucho, a sucesión por la 
gubernatura en Sonora.

Esa entidad será esce-
nario de una batalla política 
importante y el nombre de 
Luis Donaldo Colosio Rio-
jas ha comenzado a sonar 
como posible aspirante. 

Su eventual interés en 
competir por la tierra de su 
padre no es un asunto me-
nor y, para Morena, mante-
ner Sonora es estratégico, 
en tanto para Movimiento 
Ciudadano conquistarla 
sería un golpe político de 

enorme simbolismo que 
pondría al cachorro en la 
disputa presidencial de 
2030.

Durazo y su partido sa-
ben que Colosio carga un 
apellido con enorme valor 
político, pero también pa-
recen decididos a abollár-
selo para estropearle su 
carrera.

Recordemos que la polí-
tica mexicana tiene una fas-
cinación por las dinastías. 
En este país es común que 
hijos, esposas, hermanos y 
familiares hereden capital 
político como si se tratara 
de una propiedad.

Colosio Riojas tiene de-
recho a construir su propio 
camino y a criticar al gobier-
no que considere necesario. 
Nadie debería pedirle silen-
cio por respeto a la memoria 
de su padre. Ahora vamos a 
ver de qué está hecho, si en 
realidad es inmaduro.

Durazo, por su parte, 
tiene razón en defender a la 

presidenta y a su movimien-
to, sin embargo, su defensa 
tampoco debería conver-
tirse en patente para des-
calificar automáticamente 
cualquier crítica opositora.

Al final, esta pelea deja 
como lección que en polí-
tica no hay afectos eternos 
cuando los proyectos de po-
der se cruzan. 

Durazo podrá guardar 
cariño por el hijo de su an-
tiguo jefe, pero hoy están en 
lados distintos del tablero 
y, sobre todo, tiene que de-
fender su libertad si es que 
resultan ciertos los señala-
mientos e investigaciones 
por su presunta relación 
con el crimen organizado.

SASSÓN
El gobernador de So-

nora ya escogió bando. El 
afecto queda para la historia 
y la lealtad política para la 
batalla que viene.

Sasso89@hotmail.com

DEMOCRACIA VIRTUAL
Durazo marca distancia de Colosio

Eugenio Hernández Sasso/Ultimátum
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El Segundo Infor-
me de Gobierno 
de Claudia Shein-
baum puede leer-

se desde Chiapas como al-
go más que un balance de 
la primera Presidenta de 
México. Para las mujeres 
chiapanecas plantea una 
pregunta inevitable rum-
bo a las elecciones de 2027: 
¿la igualdad sustantiva que 
se impulsa desde la Fede-
ración logrará traducirse 
en una distribución real del 
poder político en nuestro 
estado?

La llegada de una mujer 
a la Presidencia rompió el 
techo de cristal más alto de 
la política mexicana. Aho-
ra corresponde mirar hacia 
abajo: hacia los estados, los 
municipios y las comunida-
des donde todavía persisten 
otros techos, algunos mu-
cho más resistentes.

El Gobierno federal ha 
fortalecido una agenda que 
incluye igualdad sustanti-
va, atención a las violencias, 
autonomía económica y un 
Sistema Nacional y Progre-
sivo de Cuidados. La Secre-
taría de las Mujeres llegará 
al cierre de 2026 con mil un 
Centros LIBRE en el país, 
mientras el Programa Na-
cional para la Igualdad Sus-
tantiva 2026-2030 articula 
254 líneas de acción con la 
participación de 73 depen-
dencias federales.

Pero en Chiapas la prue-
ba de la igualdad tendrá en 
2027 un escenario funda-
mental: los ayuntamientos.

La distancia entre pos-
tular mujeres y entregar-
les efectivamente el poder 
sigue siendo considerable. 
Actualmente sólo 24 de los 
124 municipios de Chiapas 
son gobernados por mu-
jeres. Esa realidad explica 
la importancia del debate 
sobre la llamada paridad 
efectiva: impedir que los 
partidos cumplan formal-
mente con el 50 por ciento 
de candidaturas femeninas 
mientras concentran a las 
mujeres en municipios don-
de tienen menores posibili-
dades de ganar.

Por eso 2027 puede re-

presentar un parteaguas.
La discusión ya no de-

bería ser cuántas mujeres 
aparecen en las boletas, sino 
en qué municipios son pos-
tuladas, qué posibilidades 
reales tienen de ganar y, una 
vez electas, quién ejerce ver-
daderamente el poder.

Chiapas conoce dema-
siado bien las simulaciones. 
Durante años, la legislación 
electoral ha tenido que per-
feccionarse precisamente 
porque la paridad numérica 
no necesariamente significa 
igualdad política. El propio 
IEPC ha planteado forta-
lecer las reglas para evitar 
simulaciones, garantizar la 
representación política de 
mujeres y población indíge-
na y reforzar la prevención 
y sanción de la violencia po-
lítica contra las mujeres en 
razón de género.

Y existe otro problema 
que no puede ignorarse: la 
violencia política.

El caso reciente de 
Huixtla resulta revelador. 
La Sala Regional Xalapa del 

Tribunal Electoral federal 
confirmó la existencia de 
violencia política de géne-
ro contra la síndica muni-
cipal y señaló la necesidad 
de juzgar estos casos con 
perspectiva de género e in-
terseccionalidad. No basta, 
entonces, con permitir que 
las mujeres lleguen al cargo; 
hay que garantizar que pue-
dan ejercerlo sin ser desca-
lificadas, amenazadas, des-
plazadas o subordinadas.

Esta cuestión adquiere 
todavía mayor complejidad 
para las mujeres indígenas.

En Chiapas, género, et-
nicidad, pobreza, territorio 
y formas comunitarias de 
organización pueden cru-
zarse y producir obstáculos 
particulares para el ejerci-
cio de los derechos políticos. 
Por ello resulta relevante 
que las propuestas electora-
les del IEPC incluyan tanto 
la representación política 
de las mujeres como la re-
presentación indígena y el 
reconocimiento de sistemas 
normativos indígenas.

Rumbo a 2027 tendre-
mos que observar también a 
los partidos políticos. Serán 
ellos quienes demostrarán 
si entendieron que la pari-
dad no consiste simplemen-
te en completar listas.

Habrá que preguntar-
les: ¿cuántas mujeres en-
cabezarán candidaturas en 
municipios competitivos? 
¿Cuántas serán indígenas? 
¿Qué recursos recibirán 
para sus campañas? ¿Qué 
mecanismos existirán para 
protegerlas de la violencia 
política? ¿Cuántas ocupa-
rán realmente presidencias 
municipales después de la 
elección?

Ahí puede encontrarse 
una de las consecuencias po-
líticas más importantes del 
momento que vive México.

La primera mujer Presi-
denta abrió una puerta que 
durante dos siglos perma-
neció cerrada. Pero la trans-
formación será incompleta 
mientras miles de mujeres 
tengan que seguir demos-
trando, elección tras elec-

ción, que tienen derecho no 
solamente a participar, sino 
también a gobernar.

Para Chiapas, 2027 será 
una oportunidad extraor-
dinaria.

Podremos pasar de la 
paridad en las candidaturas 
a la paridad en el poder; de 
contar mujeres en las bo-
letas a contar mujeres go-
bernando municipios; de 
reconocer derechos políti-
cos a garantizar su ejercicio 
efectivo.

Ese debería ser uno de 
los parámetros con los que 
las mujeres chiapanecas 
leamos el Segundo Informe 
presidencial.

Porque después de ha-
ber visto a una mujer llegar 
a Palacio Nacional, la pre-
gunta que sigue es inevita-
ble:

¿Cuándo veremos a las 
mujeres gobernar, en con-
diciones verdaderamente 
igualitarias, la mitad de los 
municipios de Chiapas?

enriquetaburelomelgar@gmail.com

COLABORACIÓN INVITADA 
Del Informe a las urnas: 

las mujeres de Chiapas rumbo a 2027
Enriqueta Burelo/Ultimátum
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En imagen pública hay una 
regla que nunca falla: una 
institución comunica inclu-
so cuando no está hablando.

Comunica con sus decisiones.
Con sus invitados.
Con los escenarios que construye.
Y, sobre todo, con la capacidad de 

liderazgo de quien está al frente.
La CIU 2026 de la Benemérita Uni-

versidad Autónoma de Chiapas es un 
buen ejemplo.

La BUNACH no solamente organi-
zó un encuentro académico. Construyó 
una imagen.

Y la imagen que proyectó fue la de 
una universidad abierta, con capacidad 
de convocatoria y con la intención clara 
de jugar en una liga más grande.

Ahí está el liderazgo de Oswaldo 
Chacón.

Porque organizar un evento de esta 
dimensión no es únicamente cuestión 
de logística. Detrás hay una visión.

Hay que decidir a quién convocar. 
Qué temas poner sobre la mesa. Qué 
puertas tocar. Qué alianzas construir. Y 
cómo conseguir que una institución pú-
blica, desde Chiapas, sea capaz de atraer 
miradas nacionales e internacionales.

Chacón entendió algo que en oca-
siones se pierde de vista: la imagen pú-
blica también es una herramienta de 
gobierno.

Y la CIU 2026 fue una herramienta 
muy bien utilizada.

Los nombres que llegaron hablaron 
por sí mismos.

Ponentes de primer nivel, cientí-
ficos, académicos, especialistas y per-
sonalidades reconocidas pusieron su 
prestigio al servicio de una conversación 
que tuvo como escenario a la BUNACH.

Eso cambia la percepción.
No es lo mismo que hablen de una 

universidad sus propios comunicados 
a que lleguen a ella voces reconocidas 
para compartir conocimiento, debatir 
y dialogar con su comunidad.

La diferencia está en la credibilidad.
Y ahí la CIU ganó.
La BUNACH ganó visibilidad.
Ganó presencia.
Ganó conversación.
Pero, sobre todo, ganó una fotogra-

fía pública distinta.
Una fotografía en la que la univer-

sidad no aparece solamente como ins-
titución regional, sino como un espacio 
capaz de convocar talento de alto nivel.

Y entonces llega el cierre.
Annie Pardo Cemo.
Su presencia fue mucho más que un 

acto protocolario.
Fue el broche que necesitaba una 

convención que apostó por la ciencia, 
el conocimiento y la excelencia.

Una científica de la UNAM cerran-
do en Chiapas un encuentro de esta 
magnitud dice mucho de la dimensión 
que se quiso imprimir a la CIU.

Y también dice algo del liderazgo 
de quien tomó la decisión de hacerlo 
posible.

Oswaldo Chacón ha entendido que 
el rectorado no solamente se juega en 
los asuntos internos.

También se juega afuera.
En la percepción.
En las relaciones.
En la capacidad de interlocución.
En el prestigio.
Y en la imagen que una universidad 

proyecta ante sus estudiantes, ante la 
sociedad y ante el país.

Eso es liderazgo.
No el liderazgo de la fotografía 

oficial.
El liderazgo que consigue que otros 

acepten la invitación y quieran estar.
Ahora viene la parte más difícil.
Mantener lo conseguido.
Porque la imagen pública abre 

puertas, pero los resultados son los que 
permiten permanecer dentro.

La CIU 2026 dejó una plataforma.
Ahora toca convertirla en proyec-

tos, investigación, alianzas y oportuni-
dades para la comunidad universitaria.

Si eso ocurre, la convención habrá 
sido mucho más que un evento exitoso.

Habrá sido un punto de inflexión.
Por ahora, hay una conclusión que 

me parece difícil ignorar:
la CIU 2026 fortaleció la imagen 

pública de la BUNACH y mostró a un 
rector que entendió que una universi-
dad también se construye desde afuera.

Con visión.
Con convocatoria.
Con liderazgo.
Y con una palabra que hoy vale tan-

to como cualquier indicador:
Reputación.

barrioshelen@yahoo.com.mx

CÓDIGO IMAGEN 
CIU 2026, Imagen Pública y 

Liderazgo: la apuesta de Chacón por la 
BUNACH

Helen Barrios/Ultimátum

Si existen señalamien-
tos, indicios o elemen-
tos que apunten a po-
sibles irregularidades, 

lo responsable no es esconderlos 
debajo de la alfombra ni admi-
nistrar políticamente los tiem-
pos de una investigación. Hay 
que investigar. Y si las pruebas 
acreditan responsabilidades, que 
se sancione a quien correspon-
da, sin importar apellido, cargo, 
amistad o cercanía política.

El reportaje que pone sobre 
la mesa el nombre de Carlos 
Ulloa, excolaborador cercano 
de la presidenta Claudia Shein-
baum y actualmente relaciona-
do con la conducción de Birmex, 
obliga precisamente a eso: a re-
visar, documentar y esclarecer, 
no a condenar anticipadamente 
ni tampoco a conceder inmuni-
dades políticas.

Porque cuando alguien se-
ñalado queda fuera del escruti-
nio, la pregunta inevitable apa-
rece: ¿por qué?

Y esa pregunta genera sus-
picacias además de temor para 
todos los que saben que andan 
en “movidas”.

La llamada barredora de la 
corrupción debe funcionar de 
manera pareja. No puede ser 
muy eficiente con los funciona-
rios incómodos y selectiva con 
aquellos que tienen conexiones 
políticas de mayor nivel. Si la 
transformación presume com-
batir la corrupción, tiene que 
demostrarlo también cuando la 
investigación toca a personajes 
con poder.

Y en Chiapas, el mensaje de-
be ser todavía más claro

El gobernador Eduardo 
Ramírez Aguilar, ha hecho de 
la persecución de funcionarios 
que incurren en irregularidades 
una de las banderas más visibles 
de su gobierno. Se ha mostrado 
como un gobernador dispuesto 
a meter la barredora y a no per-
mitir que quienes abusan del 
servicio público se escondan 
detrás del cargo.

Pero hay una realidad que no 
debe perderse de vista: el alcan-
ce de un gobierno estatal tiene 
límites cuando las investigacio-
nes conducen al ámbito federal.

Ahí se necesita coordinación, 
respaldo institucional y voluntad 
de las autoridades federales.

Porque una investigación no 
puede detenerse en la fronte-

ra administrativa de un estado 
cuando los indicios apuntan más 
arriba o involucran recursos, ins-
tituciones o servidores públicos 
de competencia federal.

Hasta donde llega el gober-
nador, debe llegar la investiga-
ción estatal. Y hasta donde ya 
no llega, deben entrar las insti-
tuciones federales.

Eso no debilita al goberna-
dor; al contrario. Lo fortalece.

Un gobierno que realmente 
quiere limpiar la casa no debería 
temer que la barredora llegue a 
todos los rincones. La verdadera 
prueba de una política antico-
rrupción no está en perseguir al 
funcionario menor, sino en de-
mostrar que nadie es intocable.

PUNTOS SUSPENSIVOS…
Porque si hay elementos, 

que se investigue.
Si no los hay, que se aclare.
Y si los hay y se acreditan res-

ponsabilidades, que se proceda.
Lo que no puede quedar 

como respuesta es el silencio. 
Porque cuando las instituciones 
callan frente a señalamientos 
que merecen ser esclarecidos, 
las dudas crecen y la sospecha 
termina ocupando el lugar que 
debería ocupar la justicia. Car-
los Ulloa esta en el banquillo y 
en las próximas colaboraciones 
expondremos las pruebas de 
algunas irregularidades. Por lo 
pronto ya deben visitarlos los 
de la ASF.

Opiniones quejas y sugeren-
cias al 9611897730 miembro del 
PUCH (Periodistas Unidos de 
Chiapas) www.entresemana.mx 
www.puntoycomanoticias.com.
mx www.diariocontrapoderen-
chiapas.com

PUNTO Y COMA; 
Combatir la 

corrupción sin 
zonas de excepción

Roger Laid/Ultimátum
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Durante años, la 
dirigencia del 
SNTE ha teni-
do la admirable 

creatividad de convertir 
la fuerza organizativa del 
magisterio en moneda de 
cambio electoral. Defender 
con independencia a las 
maestras y los maestros, 
al parecer, resultaba de-
masiado convencional; 
era más práctico poner al 
sindicato al servicio de in-
tereses políticos que rara 
vez pisan un aula.

El “doble sombrero” 
del dirigente. Que quien 
encabeza un gremio nacio-
nal ocupe al mismo tiempo 
una senaduría debe ser, sin 
duda, una muestra superior 
de equilibrio político. Por-
que, claro, no hay conflicto 
de interés alguno cuando 
la defensa sindical y la con-
veniencia partidista com-
parten la misma silla. El 
problema es que, en esa 
comodidad institucional, 
las demandas del magiste-
rio suelen quedar debajo 
del sombrero equivocado.

Estatutos vencidos y 
convocatorias secuestra-
das. Retrasar la renovación 
de las dirigencias tampoco 
debe verse como una omi-
sión, faltaba más. Es, qui-
zá, una sofisticada forma de 
democracia sindical: una 
en la que las bases pueden 
elegir... siempre y cuando 
la cúpula decida cuándo 
les concede ese privilegio. 
Cuando las convocatorias 
se guardan en el cajón, la 
legalidad queda muy bien 
archivada y la participa-
ción de los agremiados se 
vuelve decorativa.

¿POR QUÉ NO PUEDEN 
POSTERGARSE LAS ELECCIONES 
SECCIONALES?

Ni Alfonso Cepeda 
Salas, ni el Secretariado 
Nacional, ni el Consejo 
Nacional del SNTE tienen 
autoridad moral ni estatu-
taria para prolongar a dis-
creción los periodos de los 
comités ejecutivos seccio-
nales. Aunque, desde lue-
go, siempre queda la ten-
tación de interpretar los 

estatutos como si fueran 
sugerencias amables y no 
reglas obligatorias. Pre-
tender hacerlo sería pasar 
por encima de la norma 
interna y, de paso, recor-
darles a las bases que su 
voluntad cuenta mucho… 
cuando conviene.

FUNDAMENTO ESTATUTARIO
El artículo 75 delimita 

las atribuciones del Secre-
tariado Nacional, sin otor-
garle facultad para emitir, 
modificar o retrasar convo-
catorias de elección.

El artículo 72 establece 
facultades del Consejo Na-
cional, como resolver con-
troversias o aprobar regla-
mentos, pero no le concede 
competencia para cambiar 
fechas de elecciones seccio-
nales.

El último párrafo del 
artículo 35 indica que la 
elección de los órganos 
sindicales debe realizarse 
conforme a convocatoria 
expedida por el Comité Eje-
cutivo Nacional.

El artículo 78, fracción 
X, faculta a la Presidencia 
del SNTE para autorizar las 
convocatorias que emita el 
Comité Ejecutivo Nacional.

El artículo 84, fracción 
XXV, señala que correspon-
de al Comité Ejecutivo Na-
cional convocar, de manera 
conjunta o separada con la 

Presidencia del SNTE, a los 
congresos nacional y sec-
cionales.

El artículo 86, fracción 
V, establece que la Secreta-
ría General del Comité Eje-
cutivo Nacional elabora las 
convocatorias a congresos 
y plenos seccionales para 
someterlas a consideración 
de la Presidencia.

El artículo 130 ratifica 
que el Congreso Seccional 
ordinario debe celebrarse 
cada cuatro años, previa 
convocatoria del Comité 
Ejecutivo Nacional, emitida 
y publicada con al menos 30 
días de anticipación.

El artículo 329 estable-
ce que el estatuto es la ley 
suprema del sindicato en su 
régimen interior; por ello, 
ninguna decisión interna 
puede contradecirlo.

¿CUÁNDO DEBEN EMITIRSE 
LAS CONVOCATORIAS?

La convocatoria para re-
novar una dirigencia seccio-
nal debe emitirse al concluir 
su periodo legal de cuatro 
años. Suena simple, casi 
incómodo de tan claro. Pe-
ro cuando los cálculos de 
grupo, las conveniencias 
políticas y los acuerdos cu-
pulares entran en escena, 
hasta el calendario esta-
tutario parece volverse un 
asunto demasiado com-
plejo. Así, lo que debería 

ser una elección termina 
convertido en una corte-
sía que la cúpula decide si 
concede o no a las bases.

DURACIÓN LEGAL DE LAS 
DIRIGENCIAS SECCIONALES

El artículo 141 estable-
ce que el Comité Ejecutivo 
Seccional durará cuatro 
años en el cargo.

El último párrafo del 
artículo 35 ratifica que los 
órganos sindicales deben 
renovarse cada cuatro años.

El artículo 130 confirma 
que el Congreso Seccional 
ordinario debe celebrarse 
cada cuatro años median-
te convocatoria del Comité 
Ejecutivo Nacional.

IMPLICACIONES DE RETRASAR 
LAS ELECCIONES

Si una dirigencia per-
manece más allá del periodo 
estatutario, su legitimidad 
queda seriamente cuestiona-
da, aunque algunos preten-
dan que el tiempo se detiene 
cuando les favorece. No se 
trata solo de fechas, sino de 
legalidad interna. Cada día 
sin convocatoria fortalece 
esa peculiar idea de demo-
cracia sindical en la que las 
bases observan, esperan y 
pagan cuotas, mientras la 
cúpula decide cuándo re-
cordar que existen.

La Ley Federal del 
Trabajo permite que cada 

sindicato defina en sus es-
tatutos la duración de sus 
directivas. En el caso del 
SNTE, el plazo es de cuatro 
años, una cifra que no pare-
ce prestarse a demasiadas 
acrobacias interpretativas. 
Por eso, prolongar cargos 
sin convocatoria no puede 
venderse como normali-
dad institucional: es una 
irregularidad envuelta en 
discurso administrativo, 
una manera elegante de 
conservar el control mien-
tras se habla, con toda so-
lemnidad, de democracia 
sindical.

ULTIMÁTUM
La permanencia en los 

cargos más allá del periodo 
estatutario no es continui-
dad institucional ni estabi-
lidad sindical: es una viola-
ción directa a las reglas que 
el propio SNTE dice respe-
tar. Si los comités ejecuti-
vos seccionales deben re-
novarse cada cuatro años, 
quedarse después de ese 
plazo sin convocatoria vá-
lida equivale a ocupar una 
representación vencida, 
sostenida no por el voto 
de las bases, sino por la 
omisión conveniente de 
la cúpula. En otras pala-
bras, la democracia sindical 
queda reducida a una cere-
monia pendiente, mientras 
quienes debieron entregar 
cuentas descubren, con ad-
mirable sentido de oportu-
nidad, que los estatutos solo 
son obligatorios cuando no 
estorban.

ULTIMÁTUM DOS
En palabras de Claudia 

Sheimbaum Pardo: “Hay 
algo que me llena de orgu-
llo como primera mujer 
presidenta. Las mujeres 
llegamos a la Constitución, 
a las leyes y a las decisiones 
fundamentales de la Repú-
blica. Pese a la misoginia 
y al machismo de quienes 
piensan que las mujeres 
no podemos o no sabemos 
gobernar, cada día demos-
tramos lo contrario”. Por el 
momento, es cuánto.

garciaa7910@outlook.com

IDENTIDAD POLÍTICA 
Alfonso Cepeda Salas y el secuestro del SNTE

José Adán Altúzar Figueroa/Ultimátum
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En Chiapa de Corzo 
ya no se sabe si se 
va a elegir alcalde o 
renovar el contrato 

de “Los trusas”. Resulta que el 
poder parece tener apellido, 
grupo y hasta relevo progra-
mado. Uno sale y otro entra 
tolerados desde las esferas gu-
bernamentales desde el 2012. 
Así funciona el juego de “Los 
Trusas”: Sergio David Moli-
na Gómez gobernó de 2012 
a 2015. Su hermano Jorge 
Humberto Molina Gómez 
ganó la elección de 2015, pero 
aquella constancia de mayoría 
terminó anulada por el Tribu-
nal Electoral, en un contexto 
donde la legislación local im-
pedía la sucesión directa en-
tre familiares. Después, le vol-
vieron a poner “Jorge al niño” 
porque volvió a la alcaldía pa-
ra el periodo 2018-2021. Pero 
también suena y resuena otro 
nombre de la misma cofradía: 
Límbano Domínguez Román, 
alcalde en funciones hasta el 
2027, pero también fue presi-
dente en el 2011- 2012.

FRESCURA Y CINISMO 
Lo evidente, es que han 

sentado cacicazgo, corrup-
ción e impunidad, y se dice 
por todos lados “los trusas” 
no tienen llenadero porque 
quieren seguir gobernando 
con Sergio David del 2027 al 
2030. Colonias con necesida-
des, comunidades con reza-
gos y una cabecera municipal 
que sigue esperando que el 
desarrollo deje de ser un sue-
ño, porque históricamente es 
la misma ciudad. Pero eso sí, 
el poder político parece te-
ner excelente condición física 

porque Sergio David Molina 
Gómez corre y vuelve a colo-
carse en el centro del dispa-
rate. Su salida del ICHEJA 
hace poco ocurrió en medio 
de investigaciones relaciona-
das con escandaloso caso de 
corrupción en el programa 
Chiapas Puede. Dos exservi-
dores (al parecer una pareja 
sentimental) vinculados al 
instituto fueron detenidos en 
ese contexto. Queda claro que 
una investigación no es una 
sentencia, pero como titular 
de la dependencia SÍ O SÍ 
tiene mucho que responder. 
Aquí se necesitan explicacio-
nes, cuentas claras, si las hay. 
Lo que no necesita Chiapa es 
el viejo espectáculo del polí-
tico que aparece campante, 
desafiante y convencido de 
que la memoria del pueblo 
dura menos que un periodo 
constitucional, decimos esto 
porque se le vio caminar los 
pasillos de las casas antiguas 
del centro del vecino mu-
nicipio. Importante que se 
evite que el ayuntamiento de 
Chiapa de Corzo continúe co-
mo patrimonio de un grupo 
político anidado en el Partido 
Verde Ecologista Mexicano.

DE TAROT Y ADIVINANZA 
¿Será cierto que el “trusa 

sucia mayor” de Chiapa de 
Corzo, Sergio David comentó 
que no venderá su residencia 
del Club Campestre de Tuxtla 
para pagar lo que presunta-
mente debe regresar por el 
desfalco del Icheja? Eso quie-
re decir que tiene de dónde y 
suficiente… Servidos.

tarot722@hotmail.com

TAROT POLÍTICO
“Los trusas”: 

Corrupción, cacicazgo 
e impunidad 

Amet Samayoa Arce/Ultimátum

Los ríos tienen memoria. Recuer-
dan quién los limpió y quién los 
volvió a ensuciar. Recuerdan las 
manos que los rescataron y el 

descuido que los devolvió a la agonía. Y 
el río Sabinal, esa columna vertebral de 
agua que atraviesa Tuxtla Gutiérrez, tiene 
una memoria muy clara sobre dos formas 
opuestas de gobernar la relación entre una 
ciudad y su naturaleza.

Esta semana, Carlos Morales recorrió 
la cuenca alta del río Sabinal, en los linde-
ros de Berriozábal y Tuxtla, y propuso algo 
que revela por dónde camina su cabeza: 
decretar esa zona como área natural prote-
gida. Habló de reforestación, de restaura-
ción, de trincheras y muros de contención, 
de renaturalizar el origen mismo del río 
para que las futuras generaciones puedan 
disfrutar esa maravilla. Habló, en resu-
men, del lenguaje de quien entiende que 
gobernar una ciudad también es cuidar el 
entorno que la sostiene.

No es discurso nuevo en él. Es cohe-
rencia. Porque cuando fue presidente mu-
nicipal, Morales no habló del Sabinal: lo 
rescató.

Conviene recordar cómo estaba el río 
Sabinal antes y cómo quedó después de su 
gestión. El Sabinal era, durante años, una 
cloaca a cielo abierto. Un cauce contamina-
do que recibía descargas de aguas negras, 
basura y desechos, convertido en símbolo 
del abandono y del maltrato que Tuxtla le 
daba a su propio río. Un problema de salud 
pública, de riesgo de inundaciones y de 
vergüenza urbana.

Bajo el gobierno de Carlos Morales, ese 
río recobró la vida. Se desazolvó su cauce, 
se pusieron a trabajar las plantas de tra-
tamiento, se retiraron las descargas que 
lo envenenaban, se hicieron trabajos de 
reforestación en sus márgenes y se constru-
yeron andadores. La naturaleza retomó su 
cauce, literalmente. El proyecto de renatu-
ralización del Sabinal fue reconocido como 
uno de los esfuerzos ambientales más im-
portantes que ha visto la capital chiapane-
ca. Un río muerto volvió a respirar.

Y no fue lo único. La contenerización 
de la basura fue otra apuesta ambiental de 
esa administración que transformó la ma-
nera en que Tuxtla manejaba sus desechos. 
Al principio hubo resistencia, como la hay 
siempre ante todo cambio de hábitos. La 
gente estaba acostumbrada a sacar la ba-
sura a su manera, y los contenedores impli-
caban una nueva disciplina. Pero Morales 
insistió, educó a la tuxtlecada, y el resultado 
fue un sistema de limpia reconocido a nivel 
internacional, con la participación ciuda-
dana como su mayor logro. La gente hizo 
suyo el proyecto. La ciudad aprendió.

Eso es gobernar con visión ambien-
tal: no solo resolver el problema del día, 
sino educar, construir cultura, dejar ins-

talada una nueva forma de convivir con 
el entorno.

Y luego llegó Ángel Torres.
Bastó relativamente poco tiempo para 

que ese patrimonio ambiental empezara a 
deshacerse. Los contenedores que fueron 
orgullo de la ciudad hoy lucen descuida-
dos, desbordados, mal mantenidos. El sis-
tema de limpia que fue ejemplo nacional 
se deterioró hasta convertirse en queja 
cotidiana de los tuxtlecos que ven la basura 
acumularse en las esquinas. Y el Sabinal, 
ese río que había recuperado su dignidad 
con tanto esfuerzo, empezó a recibir nue-
vamente descargas que la administración 
anterior había eliminado.

El medio ambiente, sencillamente, no 
ha sido prioridad de Ángel Torres. Y se 
nota. Se nota en cada contenedor aban-
donado, en cada tramo del río que vuelve 
a ensuciarse, en cada avance ambiental 
que se revierte por falta de continuidad y 
de voluntad.

Ahí está la diferencia que el Sabinal 
recuerda. Un gobierno que entendió que 
cuidar el río y educar sobre la basura eran 
inversiones en el futuro de la ciudad. Y otro 
que dejó que ese futuro se degradara por 
desatención.

Que Carlos Morales siga hoy, sin car-
go público, recorriendo la cuenca alta del 
Sabinal y proponiendo protegerla, dice 
mucho de dónde tiene puesta la mirada. 
No es un tema que dé votos fáciles ni fo-
tos espectaculares. El ambientalismo es 
trabajo de largo plazo, de resultados que 
se ven en décadas, de esfuerzos que mu-
chas veces no alcanza a reconocer quien 
los emprende. Que alguien lo defienda 
sin necesidad política inmediata revela 
convicción genuina.

Los ríos tienen memoria. Y el Sa-
binal recuerda perfectamente quién lo 
devolvió a la vida y quién lo está dejando 
morir otra vez.

Ojalá la ciudad tenga la misma buena 
memoria.

Porque el medio ambiente no es un lujo 
ni un adorno de campaña. Es la condición 
para que Tuxtla siga siendo habitable. Y 
eso, algunos lo entienden y otros, simple-
mente, lo ignoran hasta que el río vuelve 
a oler mal.

COLABORACIÓN 
INVITADA

El Sabinal recuerda 
quién lo cuidó

Sr. Smith/Ultimátum
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APARECIO NÓE

Localizan con 
vida a menor

LOCALIZAN A PESCADORES

Uno sobrevivió 
y otro murió

Edgar Salazar/Ultimátum
ACALA

El menor Noé fue localizado con 
vida por personal del DIF y policías 
municipales de Acala, luego de una 
intensa búsqueda. Familiares ha-
bían solicitado apoyo para encon-
trarlo y señalaron posibles situa-
ciones de riesgo en su entorno. Las 
autoridades determinarán si existen 
hechos que ameriten investigación 
y medidas especiales de protección.

Edgar Salazar/Ultimátum
TONALÁ

Víctor Andrés Solís fue encontrado 
con vida y trasladado de urgencia a 
un hospital tras permanecer desapa-
recido desde el lunes. Su hijo, Sarain 
Solís Fuentes, fue localizado sin vi-
da durante las labores de búsqueda 
en Bahía de Paredón. Autoridades 
y comunidad pesquera expresaron 
sus condolencias y solidaridad con 
la familia. PÁG. 8


